Philipp hat jede Osung genau im Blick. Wenn etwas nicht perfekt gemacht wurde,

sortiert er die Mappen aus. RP-FOTO: LIWE MISERIUS

Eine Werkstatt fiir =»

besondere Wiinsche

Es wird gelocht, gesidgt und angestrichen. 206 Mitarbeiter haben in der
Behinderten-Werkstatt in Quettingen taglich alle Hinde voll zu tun.

VON CHRISTIAN BUHL

QUETTINGEN Philipp ist konzen-
triert. Er nimmt jede Mappe genau
in Augenschein. ,Ich kontrolliere,
ob sie richtig gestanzt sind und die
Osung stimmt*, sagt der 29-Jahrige.
Erist einer von 206 Mitarbeitern der
Behinderten-Werkstatt der Lebens-
hilfe Leverkusen.

Was Philipp macht, ist keine Be-
schéftigungstherapie. Die Behin-
derten-Werkstatt bekommt seit der
Griindung 1997 groRe Auftrige,
etwa von Biiromaterial-Herstellern.
~Unsere Auftraggeber miissen von
der Qualitdt unserer Arbeit iiber-

zeugt sein und sollten nicht erken-

nen, dass Behinderte diese Arbeiten
durchgefiihrt haben”, sagt Dirk
Miinker, Werkstattleiter Technik am
Info-Tag der Werkstatt.

Téglich von 8 bis 16 Uhr haben
Philipp und seine Kollegen zu tun.
Der Schlebuscher wohmnt bei seinen
Eltern, andere Mitarbeiter werden
taglich von Wohnheimen zu der
Werkstatt in Quettingen gefahren.
Bei erfolgreichen Auftrdgen bekom-
men die Mitarbeiter eine Primie
ausgezahlt.

Dafiir miissen sie auch einiges
tun. Wer durch die Rdumlichkeiten
an der Maybachstrae geht, der
wird schnell merken: Hier wird rich-
tig gearbeitet. ,Es gibt keinen, der

nichts macht”, sagt Miinker bei ei- -

nem Rundgang. Fiir jeden Einzel-
nen existiert ein Férderplan. Je nach

JIiE WEH |
Arbeit auf sieben
Tatigkeitsfeldern
Werkstatt Beschaftigt werden
behinderte Menschen, die auf-
grund ihrer Behinderung vortiber-
gehend oder langfristig nicht auf
dem allgemeinen Arbeitsmarkt ta-
tig werden konnen.
Tatigheitsfelder Die Arbeiten in
der Behindertenwerkstatt erstre-
ckensich tiber die Bereiche Monta-
ge und Verpackung, Lager und Lo-
gistik, Garten und Landschafts-
pflege, Metallverarbeitung, Indus-
triebuchbinderei, Schreinerei und
Behéltermanagement.
Antrag Um in der Behinderten-
Werkstatt arbeiten zu kénnen,
muss ein Antrag auf berufliche Re-
habilitation gestellt werden.

www.wibm-lev.de

Schwere der Behinderung bekom-
men die Mitarbeiter Aufgaben zuge-
teilt — vom Falten der Mappen bis
hin zum Ausstechen der Locher mit
einer entsprechenden Maschine.
Petra Gladbach-Sosnitzki hat von
ihrem Biiro alles im Blick. Die Buch-
binder-Meisterin ist Bereichsleite-
rin der Buchbinderei und organi-
siert die Arbeiten ihres 26-kopfigen
Teams. ,Wir achten darauf, dass der
Stress nicht auf unsere Mitarbeiter
fallt", sagt sie. Neben ihrer gewdhn-

lichen Berufsausbildung hat sie eine
sonderpadagogische Zusatzqualifi-
kation. Neben den Werkstattleitern
kiimmern sich unter anderem Ergo-
therapeuten und Logopdden um
das Wohlergehen der behinderten
Mitarbeiter. ,, In gewisser Weise sind
sie unsere Kunden, und wir miissen
uns darum kiimmern, dass es ihnen
bei uns gut geht®, sagt Miinker.

Dazu gehoren auch besondere Si-
cherheitsvorkehrungen in  der
Werkstatt. So zum Beispiel an der
Lochmaschine in der Buchbinderei.
Sobald hier etwas unter die Stempel
gerdt, das fingernagelgroll ist,
stoppt die Maschine automatisch.
»Das sind alles Gerite, die man in
einer professionellen Werkstatt fin-
det”, berichtet Miinker.

In der Schreinerei entsteht gerade
ein Vogelhduschen im Borussia-
Dortmund-Stil. Ein Fan des Deut-
schen Meisters hatte seinen speziel- .
len Wunsch der Werkstatt mitgeteilt
und hat bald ein schwarz-gelbes Vo-
gelhduschen im Garten stehen. ,Wir
konnen natiirlich nicht mit Ikea
mithalten, aber bei uns sind Son-
derwiinsche méglich“, beschreibt
Miinker die Vorziige der Schreine-
rei. Auch in Sachen Aufendienst hat
die Behinderten-Werkstatt einiges
zu bieten, wie Miinker berichtet.
~Wir haben ein Service-Team, das
Riickschnitt und Grundstiickspfle-
ge Ubernimmt.” Die ersten Kunden
hatten sie bereits, und die seien
durchweg zufrieden gewesen.
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