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LEBENSHILFE Die Werkstitten feiern dieses J,ahrﬂarSO-jéihriges Bestehen

VON ANA SCHUMACHER OSTRIC

Fur die Mitarbeiter der Lebenshil-
fe-Werkstitten Leverkusen/
Rhein-Berg ist 2013 ein besonde-
res Jahr. Die Werkstitten feiern ihr
50-jghriges Bestehen. Das Fest ist
fiir September im Neulandpark ge-
plant, ,mittendrin und biirger-
nah“, so Geschiiftsfithrer Harald
Mohr. Zum Start in das Jubildurns-
jahr hatte die gGmbH am Wochen-
ende Mitarbeiter, Freunde und
Forderer zum Neujahrsempfang
geladen. Dass sich im Bistro des
Wildparks Reuschenberg nur gut
ein Dutzend Giste trafen, mag am

‘| Wetter gelegen haben. Jede Veran-

staltung ist aber wichtig, um die
Lebenshilfe-Werkstitten ins Be-
wusstsein der Bevilkerung zu rii-
cken, so Mohr: ,,Welcher Leverku-

Die Autoren und Journalisten Kristina Hellwig und Martin Beils lasen beim Neujahrsempfang der Lebens-

sener weil} schon, dass in unseren
Werkstitten in Biirrig und Quet-
tingen 440 Menschen arbeiten?”
Daneben gibt es Betriebsstitten in
Bergisch Gladbach-Refrath und
Wipperfiirth.

Wihrend landauf, landab von
der Politik tiber Inklusion disku-
tiert wird, bemiiht man sich in den
Werkstitten taglich um die Teilha-
be behinderter Menschen in der
Gesellschaft. Julia Becker aus
dem Biiro fiir Rehabilitation kiim-
mert sich um die sogenannten be-
triebsintegrierten  Arbeitsplétze.
Neun solcher Arbeitsplitze gibt es
derzeit. Diese Manner und Frauen
sind bei der Werkstatt fiir Behin-
derte angestellt, nehmen aber au-
Berhalb dieser Einrichtung am Ar-
beitsleben teil. ,,Der Einstieg er-
folgt iiber ein Praktikum und Qua-

hilfe aus threm Buch ,, Bekannt, Bedeutend, Bergisch .

lifizierungsmafinahmen®, so Be-
cker. In dieser Phase befinden sich
aktuell rund 25 Werkstatt-Mitar-
beiter, die zum Beispiel in einem
Supermarkt oder Handwerksbe-
trieb das Arbeitsleben kennenler-
nen. ;

Der 42-jahrige Markus Miiller
hat mit Unterstiitzung der Lebens-
hilfe-Werkstatt in Refrath einen
betriebsintegrierten Arbeitsplatz
gefunden. Er ist seit dem Herbst in
einem Lager des Discounters Cen-
tershop titig und zufrieden: ,Es
klappt alles sehr gut.” Lagerleiter
Patrik Forster erzihlte, er sei von
dem neuen Mitarbeiter positiv
iiberrascht gewesen. Inzwischen
michte er Markus Miiller nicht
mehr missen: ,,Es macht viel SpaB
mitihm zu arbeiten. Man muss Be-
hinderte nicht ein Watte packen.*
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